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Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della Lr. 30/04/1991 n. 10 ai sensi dell’art. 2 della medesima
legge propone 1'adozione della seguente proposta di determinazione di cui attesta la regolarita: * Avviso
pubblico di selezione per titoli per |'affidamento di n. 14 incarichi esterni a professionisti, ai sensi
del D.lgs. 165/2001, per lo svolgimento di attivita connesse alla realizzazione del Piano SIA presso i
nove Comuni del Distretto Socio-Sanitario n.41, relativi alle figure professionali di n.12 assistenti sociali
e n.2 psicologi

PREMESSO che con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 6 del 27.12.2016 ¢ stato approvato il
Piano d’Intervento per I’attuazione del sostegno per I’ Inclusione Sociale (REI — Reddito d’Inclusione
da gennaio 2018),
che alla luce della complessita delle azioni progettuali ivi incluse, e a maggiore garanzia di una buona
riuscita della realizzazione delle azioni in essa previste, si & reputato necessario procedere ad un
partenariato con I’Universita di Palermo che, disponibile di personale specializzato, in materia avrebbe
rappresentato un valido supporto tecnico alle problematiche legate all*approvazione e realizzazione del
Piano;
che, inoltre, si € reso necessario prevedere un nuovo organigramma al fine di inserire alcune figure
professionali, e di stipulare un accordo con "universita di Messina per un supporto tecnico operativo
alla realizzazione del progetto medesimo, che pur non variando I’'importo finanziato avrebbe
migliorato la realizzazione del Piano sin nelle sue fasi conclusive;
che, pertanto con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 5 del 3.02.2017 & stato modificato il Piano
e trasmesso al competente Ministero;
che il Piano non é stato avviato secondo il crono programma previsto con la deliberazione n.5/2017, in
quanto le dimissioni del Sindaco del Comune capofila e dell’Amministrazione Comunale ha ritardato i
tempi per I’avvio;
che, oltretutto, si sono rilevate delle criticitd in merito alle figure professionali da utilizzare secondo il
Piano e funzionali allo stesso, per cui si € reso necessario rimodulare il predetto Piano, soprattutto per
rivedere la tempistica della sua realizzazione entro il 31.12.2019 e inserendo le figure professionali
necessarie alla sua realizzazione nel rispetto del finanziamento assegnato.
Che, intanto, si € insediata la nuova Amministrazione comunale del comune capofila, la quale ha
_ stabilito di procedere alla rimodulazione in cui si € reso necessario apportare delle modifiche anche
n->  rtelativamente al rappresentante legale;
~. .\ che con Deliberazione del Comitato dei Sindaci n.6 del 24.08.2018 ¢ stato approvato il Piano
= |rimodulato e trasmesso al competente Ministero in data 28.08.2018;

che il predetto Piano prevede I'utilizzo di n. 14 figure professionali mediante I’affidamento di incarichi
/ esterni a n.12 assistenti sociali e n.2 psicologi;
che al fine di redigere una long list di professionisti si rende necessario procedere alla pubblicazione di
avviso pubblico in cui siano specificati i requisiti dei partecipanti ¢ le modalita di accesso alla
selezione;
visto 1’allegato avviso pubblico e ritenuto dovere procedere alla sua approvazione;

DETERMINA

Per quanto specificato in premessa che s’intende riconfermato e trascritto:
1.approvare 1"allegato avviso pubblico finalizzato alla selezione pubblica per titoli per 1’affidamento di n. 14
incarichi esterni a professionisti distinti in n.12 assistenti sociali e n.2 psicologi, secondo le modalita
ed i criteri in esso indicati, da utilizzare per lo svolgimento di attivita connesse alla realizzazione del
Piano per I’attuazione del sostegno per I'Inclusione Sociale (REI — Reddito d’Inclusione da gennaio 2018),
presso i nove Comuni del Distretto Socio-Sanitario n.41.
2. dare atto che 1’avviso sara pubblicato all’albo e sito di questo Comune capofila e agli albi e siti dei

comuni del Distretto socio sanitario n.41.

Il Respon el procedimento
Giuseppe: anza



. IL RESPONSABILE DEL, SETTORE

Esaminata la proposta del Responsabile del Procedimento, i cui provvedimenti

amministrativi si intendono ripetuti e trascritti e che assumono motivazione del presente
provvedimento;

VISTO:

e L’art. 51 della Legge 142/90, modificato dall’art. 6 della L. 127/97 e I’art, 3, comma
2 del D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integrazioni, che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei responsabili di settore;

e Il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le attribuzioni del Responsabile di Servizio;

e Gliartt. 183 e 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplinano le procedure di assunzione,
prenotazione e impegni di spesa e le procedure di liquidazione della spesa;

s La delibera di CC n. 53\2016 con la quale ¢é stato approvato il bilancio comunale per
’anno 2016; :

o Ladelibera di G.M. n. 191\2016 di approvazione PEG 2016;

» La Determinazione Commissariale n. 23\2018 con la quale viene attribuita la
Responsabilita del Settore Servizi alla persona alla dott.ssa Anna Drago.

DETERMINA

Fare propria la superiore proposta.

Il Responsabile del Settore
Dott.ssa Anna Rrago

\H_’C{A.s_l:.



REFERTO DI PUBBLICAZIONE

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo

Pretorio, che copia del presente atto viene pubblicato il giorno all’Albo

Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Il Responsabile Albo Pretorio

IL SEGRETARIO GENERALE




